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Abstract 
 

Lavoro&Psiche è un progetto promosso da Fondazione Cariplo la cui definizione si è conclusa ai 

primi giorni di settembre 2008. Il progetto Lavoro&Psiche ha come obiettivo quello di 

sperimentare nel triennio 2009-2011 un nuovo approccio organizzativo finalizzato 

all’inserimento lavorativo dei pazienti affetti da disabilità psichiatrica all’interno degli Organismi 

di Coordinamento per la Salute Mentale di Regione Lombardia.  

Il nuovo approccio proposto da Lavoro&Psiche prevede l’inserimento di una figura che, a 

differenza del case manager (Piano Regionale per la salute mentale – DGR 17513 del 

17/05/2004), ha il compito di prendere in carico i destinatari del progetto prevalentemente per 

quanto attiene la ricerca dell’occupazione e la preparazione ad essa. Altro elemento 

qualificante del progetto è quello di aver previsto la valutazione degli effetti dell’intervento 

secondo il modello sperimentale. 

Il lavoro di ricerca è stato dedicato 1) a ricostruire il processo di definizione del progetto ed il 

suo rapporto con alcune sue premesse rilevate dai documenti di programmazione strategica di 

Fondazione Cariplo; 2) ad analizzare le diverse posizioni degli attori in merito alla volontà di 

realizzare il disegno sperimentale; 3) a mettere in evidenza cosa abbia implicato per alcuni 

attori il dover progettare tenendo conto di alcuni vincoli dati dalla valutazione; 4) a ipotizzare 

la presenza di quegli elementi che potrebbero mettere in crisi la fase di attuazione, che partirà 

dal mese di gennaio 2009. 

 


