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Come valutare l'efficacia dei corsi di formazione pofessionale

Abstract

Oggetto della ricerca € la valutazione dell'effiaadei corsi di formazione professionale,
dove il concetto di efficacia é inteso nel sensadditributo netto (o impatto) dell'intervento
alla modifica della situazione preesistente neitazibne desiderata. In particolare, il nostro
obiettivo € stato quello di stimare l'impatto ddtbamazione professionale sulla probabilita di
inserimento nel mercato del lavoro. A tal fine scanfrontata la "riuscita” occupazionale
degli studenti che frequentano i corsi di formaeia@on quella di un gruppo di controllo,
costituito dai soggetti che hanno presentato laadwha di iscrizione ma in seguito ad un test
logico-matematico, non sono stati ammessi al cdraocsemplice differenza percentuale tra
gli "occupati" formati e gli "occupati" non-formattuttavia, fornisce una stima distorta
dellimpatto della formazione professionale, poicioé tiene conto delle differenze esistenti
tra i due gruppi in termini di capacita logico-matgiche, rilevate dal test. Tramite I'analisi di
regressione, € stato possibile "eliminare" l'effetli tali differenze sulla probabilita di
occupazione: i corsi di formazione esaminati hascerso o nullo effetto sulla probabilita di
trovare un lavoro; la differenza riscontrata inliziante tra formati e non-formati € dovuta
soltanto alle maggiori capacita logico-matematidiee primi rispetto ai secondi. Viceversa,
gli stessi corsi di formazione incidono sulla pb#ga di avere un'occupazione a tempo
indeterminato



